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für Menschen und Natur

VERANTWORTUNG
LEBEN



2 RÖHRIGgranit®

Die RÖHRIGgranit® GmbH ist ein regional 
verwurzeltes, international tätiges  
Unternehmen aus der Steine- und Erden- 
Industrie mit Sitz in Heppenheim an der 
Bergstraße. Mit 90 Mitarbeitern an drei 
Standorten in Deutschland gewinnen  
und veredeln wir Granite in besonderer 
Vielfalt. Unser Unternehmen entwickeln 
wir im Einklang mit den Erfordernissen 
nachhaltigen Wirtschaftens.
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4 RÖHRIGgranit®

ICH BIN FEST DAVON ÜBERZEUGT,  
DASS ES MÖGLICH IST,  
EIN UNTERNEHMEN WIRTSCHAFTLICH,  
SOZIAL UND ÖKOLOGISCH ZUGLEICH  
ZU FÜHREN. Marco Röhrig, Geschäftsführung
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Sehr geehrte Damen und Herren,

RÖHRIGgranit® ist ein seit Generationen in Heppenheim verwur-
zelter Familienbetrieb. Der Region und ihren Menschen sind wir 
tief verbunden. 
 
Wir sind uns sehr bewusst, dass wir als Unternehmen eine Auf- 
gabe erfüllen, die über den reinen Selbstzweck hinausgeht.  
Von unserem wirtschaftlichen Erfolg soll und muss auch die All- 
gemeinheit profitieren. Darunter verstehen wir insbesondere  
unsere Beschäftigten und ihre Familien, unsere Kunden, Liefe- 
ranten, Nachbarn und die Region. 

Ich bin fest davon überzeugt, dass es möglich ist, ein Unterneh- 
men wirtschaftlich, sozial und ökologisch zugleich zu führen.  
Ich glaube sogar: Es ist zukunftsentscheidend. Deshalb ist 
Nachhaltigkeit ein Kerngedanke bei RÖHRIGgranit® und schlägt 
sich in all unseren Aktivitäten nieder. 

Wir wollen ein Unternehmen sein, das die Bedürfnisse der 
Menschen heute und morgen nicht aus dem Blick verliert. Unser 
besonderes Augenmerk richten wir auf ökologische und soziale 
Themen, die eng mit unserem spezifischen Geschäft verbunden 
sind. Dies sind Umwelt- und Naturschutzmaßnahmen rund  
um unsere Steinbrüche sowie gemeinnützige Projekte, die den 
Menschen in der Region zugutekommen. Gleichzeitig arbeiten  
wir an weiteren wichtigen Themen. Dazu gehört insbesondere 
die Förderung junger Menschen durch Ausbildungsplätze und  
die Schaffung von Arbeitsplätzen, die zukunftsfähig sind.

Im Namen meiner Familie und des gesamten Unternehmens 
danke ich allen, die RÖHRIGgranit® auf diesem Weg begleiten. 

Ganz besonders bedanke ich mich bei den Mitarbeitern, die unser 
Unternehmen zu dem machen, was es ist, und bei den Menschen 
der Region, in der wir zuhause sind.

Ihr

 Marco Röhrig, Geschäftsführer

ICH BIN FEST DAVON ÜBERZEUGT,  
DASS ES MÖGLICH IST,  
EIN UNTERNEHMEN WIRTSCHAFTLICH,  
SOZIAL UND ÖKOLOGISCH ZUGLEICH  
ZU FÜHREN. 
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Die Wurzeln der RÖHRIGgranit® GmbH 
reichen bis in die ersten Jahre des 
zwanzigsten Jahrhunderts zurück. 
Damals betrieb Johann Bräuer einen 
Steinbruch in Heppenheim-Sonder-
bach. Als seine Söhne Adam und Franz 
das Geschäft übernahmen, stellten  
sie einen jungen Kaufmann ein, Josef 
Röhrig. Der heiratete alsbald Adams 
Tochter Elisabeth Bräuer. 

In den Dreißigerjahren erwarb Josef 
einen eigenen, benachbarten Stein-
bruch. Weiterhin fertigte er Grenz- und 

Mauersteine, Pflaster- und Bordsteine. 
Dabei fielen große Mengen Spaltreste 
an, die er auf Halden lagerte. Das sei 
Material- und Platzverschwendung, 
fand Röhrigs Sohn Gerhard, der mittler- 
weile in das Unternehmen mit einge-
stiegen war. Gerhard Röhrig hatte 
einen Doppelabschluss als Steinmetz 
und Kaufmann und eine blendende 
Idee: Man könnte das Restmaterial zu 
Edelsplitten für den Straßenbau 
weiterverarbeiten. Dem Vater schien 
die Idee riskant, doch Gerhard ließ 

nicht locker verfolgte seine Ziele weiter. 
Anfang der Sechzigerjahre baute er  
in Sonderbach ein Edelsplittwerk auf. 

Es folgten wirtschaftlich harte Jahre. 
Erst nach einem Jahrzehnt ging sein 
Konzept auf. Doch die vielen Mühen 
hatten sich gelohnt. Anfang der Sieb- 
zigerjahre lieferte Gerhard Röhrig die 
Edelsplitte für die großen Projekte  
der Republik, etwa den Ausbau der A5 
oder später den Bau des Stuttgarter 
Flughafens. „Für die Anwohner war es 
eine Belastung“, sagt der Seniorchef 

Wurzeln Die Eheleute Elisabeth Röhrig,  
geb. Bräuer, und Josef Röhrig mit ihren Kindern.  
Gerhard Röhrig, ganz rechts, wurde Steinmetz 
und Kaufmann wie sein Vater und übernahm 
später dessen Betrieb.

In Heppenheim verwurzelt

UNSERE GESCHICHTE

1950
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Gerhard Röhrig heute. Die Technik 
steckte in den Kinderschuhen, bis  
zu 200 Mal am Tag wurde gesprengt. 
Gearbeitet wurde rund um die Uhr, 
von morgens 3 Uhr bis abends 23 Uhr, 
danach wurden die Reparaturen  
an den Maschinen ausgeführt. Der 
Abtransport des Gesteins ging mit 
LKWs quer durch den Ortskern von 
Sonderbach. 

Gemeinsam mit den Anwohnern 
setzte sich Gerhard Röhrig für eine 
Werkszufahrt ein, die außerhalb des 

Dorfes liegen sollte. Von den Behörden 
genehmigt wurde sie erst rund 20 
Jahre später. In der Zwischenzeit schuf 
Röhrig Arbeitsplätze und engagierte 
sich für die sozialen Belange der um- 
liegenden Gemeinden. Das sei er den 
Menschen einfach schuldig gewesen, 
meint er: „Ich bin den Leuten bis 
heute dankbar für ihre Geduld“. 

Seit den Achtzigerjahren machte die 
Technik große Fortschritte, sodass  
nur noch bis zu zweimal wöchentlich 
gesprengt werden musste. 1997 kam 

endlich die Straße zur Umfahrung der 
Ortschaft. Röhrig und die Bewohner 
profitierten von beidem. Ungefähr seit 
dieser Zeit engagiert sich das Unter-
nehmen auch wie kaum ein anderes 
für den Naturschutz. RÖHRIGgranit® 
arbeitet bis heute eng mit dem NABU 
zusammen, um die Steinbrüche als 
Biotope für bedrohte Arten zu nutzen. 

Inzwischen hat Gerhard Röhrig das 
Geschäft in die Hände seiner Kinder 
Marco und Jovita gelegt. Er berät sie 
aus dem Schatz seiner Erfahrungen. 
Marco Röhrig führt das Unternehmen. 
Wie sein Vater hat er eine Doppelaus-
bildung, ist studierter Rohstoffinge- 
nieur und Betriebswirt. Und wie sein 
Vater hat er, als er 1998 in das Unter-
nehmen mit einstieg, Prozesse an- 
gestoßen und ganz neue, innovative 

1935

1960

1925

1925 Mitarbeiter posieren für ein Foto in der 
Steilwand des Steinbruchs Gehrenberg.

1935 Steinbruchbesitzer Josef Röhrig  
(zweiter v. li.) mit seinen Männern im Stein-
bruch Gehrenberg. 

1960 Gerhard Röhrig ist in das Unternehmen 
seines Vaters eingetreten.
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Geschäftsfelder hinzugewonnen. 
Mittlerweile liefert RÖHRIGgranit® nicht 
mehr nur Granit für die Bau- und 
Betonindustrie, sondern Industrie- 
mineralien und Hochleistungsfüllstoffe 
für viele unterschiedliche Branchen. 
Es gibt Kooperationen mit Forschungs- 
einrichtungen, eine Entwicklungsab-
teilung, ein Rohstofflabor und eigene 
Markenprodukte, die weit über 
Deutschland hinaus für Qualität aus 
dem Odenwald stehen. 

1960 Feiern nach getaner Arbeit im 
Steinbruch Lärche.

1964 Die neue Siebanlage wird durch 
Pfarrer Manfred Röhrig eingeweiht, 
Gerhard Röhrigs ältesten Bruder.

1970 Ein neuer Vorbrecher wird auf-
gebaut. 

1971 RÖHRIGgranit® erweitert seine  
Flotte und liefert frei Baustelle.  

Jovita Röhrig ist Assistentin der 
Geschäftsführung und unterstützt 
übergeordnete Führungsaufgaben. 

Heute beschäftigt RÖHRIGgranit®  
rund 90 Menschen aus der Region und  
hat eine Ausbildungsquote zwischen  
vier und acht Prozent. Der Steinbruch- 
betrieb liegt nun in den Händen der 
fünften Generation. Marco und Jovita 
Röhrig entwickeln das Unternehmen 
weiter, ins 21. Jahrhundert hinein.  
Sie wollen ihre Produkte noch roh-

1960
1970

1971

1964
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Die junge Generation Jovita und Marco Röhrig  
führen das Unternehmen in die Zukunft.

Seniorchef Gerhard Röhrig hat RÖHRIGgranit®  
zu dem gemacht, was es heute ist.

Unternehmenssitz seit über 100 Jahren  
in Heppenheim-Sonderbach

Zertrümmern statt sprengen
Bis in die Siebzigerjahre hinein sprengte RÖHRIGgranit® 

wie alle anderen Steinbruchbetriebe jeden einzelnen 

Gesteinsbrocken, um ihn zu zerkleinern: täglich bis zu 

200 Sprengungen, die jeweils um die Mittagszeit und 

abends gezündet wurden – eine Belastung für alle 

Beteiligten. Dann entwickelte Gerhard Röhrig eine neue 

Methode. Zum Zertrümmern der Brocken nutzte er  

nun eine tonnenschwere Metallkugel, die er auf die Fels - 

stücke hinabfallen ließ. Die Wettbewerber schüttelten 

zuerst den Kopf, dann übernahmen sie die Technik. 

Noch heute ist sie weit verbreitet.

In
fo

stoffschonender produzieren, den 
Granit weiter veredeln und zuneh-
mend für moderne Anwendungen 
nutzen, etwa als optische Highlights 
zur Gestaltung von Putzen, Tapeten, 
Böden und Fassaden. So werden  
sie ihr Unternehmen zukunftsfest 
machen, neue Arbeitsplätze schaffen 
und gleichzeitig so wirtschaften,  
wie es der Vater getan hat: nachhaltig, 
mit Respekt für die Menschen und  
die Natur. 

2018

2018

2004
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DER GRANIT AUS DER REGION  
HEPPENHEIM IST EINZIGARTIG. 

ES GIBT KEIN VERGLEICHBARES  
GRANITVORKOMMEN IN  

DEUTSCHLAND. 
Stefan Koob, Technischer Leiter
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ROHSTOFFE 
UND PRODUKTE
Qualität aus dem Odenwald

Das Hauptwerk von RÖHRIGgranit® liegt in Heppen-
heim-Sonderbach. Dort gewinnen wir Granit. Zu- 
dem bauen wir in dem etwa 35 Kilometer entfernten 
Steinbruch Böllstein in Brensbach roten Gneis ab  
und verfügen seit 1998 über ein Mineralstoffwerk  
in Lampertheim.  

ROHSTOFFE

Der Granit der Region Heppenheim ist in Deutschland ein- 
zigartig. Es handelt sich um einen grob kristallinen Grano-
diorit von hoher Festigkeit, mit einer intensiven Farbgebung 
und einer sehr auffälligen Struktur. 

Das Hauptgestein und die dunklen Einschlüsse sind massig, 
mittel- bis grobkörnig und weisen eine regellose Verteilung 
der Kristalle auf. Das macht den Granit interessant für die 
Gestaltung von visuell reizvollen Oberflächen, zum Beispiel 

Hohe Wertschöpfung  Der Granit wird  
zu vielseitigen Produkten verarbeitet.  
Die Kunden kommen aus aller Welt.
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UNESCO Welterbe Der Vorplatz der Zeche Zollverein  
in Essen ist mit Material von RÖHRIGgranit® gestaltet. 

für Betonfassaden, Putze, Fußbodenbeschichtungen, Arbeits- 
platten oder Laminat. 

Der Heppenheimer Granit ist aber auch vollkommen 
auskristallisiert, die Grenzflächen zwischen den Kristallen 
sind lückenlos miteinander verzahnt. Diese Eigenschaft 
verleiht ihm eine außergewöhnliche Festigkeit. Durch  
die gleichmäßige und homogene Zusammensetzung ist er 
rostfrei, witterungsbeständig sowie frost- und tausalz- 
resistent. Damit ist er auch ideal für den Straßenbau.

In unserem Mineralstoffwerk stellen wir Industriemine-
ralien und Hochleistungsfüllstoffe her. Dabei wenden  
wir Veredelungsprozesse an, die wir in unserer Abteilung 
„Forschung, Entwicklung und Anwendungstechnik“ sowie 
in enger Zusammenarbeit mit Hochschulen und Instituten 
entwickeln. Die Qualität unserer Produkte stellen wir  
durch interne und externe Qualitätskontrollen sicher. 

Unser Granit ist griffig,  
sehr beständig und dazu optisch 
reizvoll. Das macht ihn vielseitig. 

Dieter Scherer,
Verkaufsaußendienst/Export
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PRODUKTE

RÖHRIGgranit® hat die rohstoffschonende, selektive Gewin-
nung von Granit und die langfristige Rohstoffsicherung  
im Blick. Wir setzen auf Innovation und die Nähe zum Markt. 
Viele Ideen haben ihren Ursprung im Austausch mit 
Kunden. Für sie passen wir Produkte an oder entwickeln 
individuelle Rezepturen, stellen Farbnuancen nach oder 
setzen spezifische Sonderkörnungen um. RÖHRIGgranit®  
ist auch international erfolgreich und exportiert Produkte 
in viele Länder der Welt.

Straßenbau
RÖHRIGgranit® ist ein Komplettanbieter von Gesteinskör-
nungen für den Straßenbau, vom Unterbau bis zur Asphalt-
deckschicht. Darüber hinaus liefern wir Spezialprodukte 
zur Lärmminderung, zur Aufhellung von Deckschichten 
und für Dünnschichtbeläge im Kalteinbau. 

Betonbau
Wir beliefern Betonwerksteinunternehmen mit hochwerti-
gen Zuschlagstoffen aus Hartgestein. Das Material wird  
im Sichtbeton zur Veredelung von Fassaden, Innenräumen, 
Gehwegplatten, Pflastersteinen und Betonmöbel genutzt 
oder in Transportbeton eingebracht. Viele Fußgängerzonen 
und Bahnhofsvorplätze in Deutschland sind mit Material 
von RÖHRIGgranit® gestaltet, das in Nachfolgeausschreibun-
gen seit Jahrzehnten immer wieder nachgefragt wird. 

Garten- und Landschaftsbau
Wir produzieren und vertreiben Felsenkies, Findlinge, 
Bruchsteine, Ziersplitte, Gabionensteine, Mauersteine, 
Pflaster, Stelen und weitere Naturwerksteinprodukte für 
den öffentlichen Raum und private Abnehmer. Ein aus- 
gewähltes Sortiment präsentieren wir in einem Erlebnis-
garten an unserem Hauptsitz in Heppenheim.

Besondere Anwendungen
Die Zukunft unseres Geschäfts liegt in neuen Anwendungen 
mit einer hohen Wertschöpfung. Dazu gehören Kautschuk, 
Laminat, aber auch spezielle Bedarfe wie Kinderknete. 
Flaggschiff ist unsere Hausmarke granoline®, die wir auf 
die speziellen Bedürfnisse von Kunden hin immer 
weiterent wickeln. Die neueste Marke ist granocoat®. Dafür 
veredeln wir Odenwaldgranit mit eigenentwickelten 
Beschichtungsverfahren. Das Produkt wird insbesondere 
für Nischenanwendungen, z.B. bei Kunststoffen, eingesetzt.

Granit überall Ob Gehwegplatten,  
Fassaden, Küchenspülen  
und -arbeitsplatten, Laminat  
oder Tapeten: Unser Material  
hat viele Anwendungen. 
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ICH ARBEITE SEIT 26 JAHREN BEI  
RÖHRIG. ICH WÜRDE SAGEN,  
ICH BIN EIN TEIL DES UNTERNEHMENS.

Waldemar Mezger, Muldenfahrer
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MITARBEITER 
UND LIEFERANTEN 

Wir schaffen Chancen
RÖHRIGgranit® ist ein verlässlicher Arbeitgeber und 
Auftraggeber. Fast alle Mitarbeiter kommen  
aus der Region rund um Heppenheim. Als Lieferanten 
bevorzugen wir regionale Dienstleister.
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Wir sind sehr heimatverbunden. 
Trotzdem arbeiten bei uns Menschen aus 13 Nationen. 
                      Jovita Röhrig, Assistentin der Geschäftsführung

Als modernes Ausbildungs -
unternehmen bieten wir jungen 
Menschen Entwicklungs-
möglichkeiten und Perspektiven 
– das sind unsere Fachkräfte  
von morgen.  
     Claudia Leißler, Personalabteilung
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MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER

Als Familienunternehmen fördern wir den Familiengedan-
ken. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Verwaltung 
profitieren von flexiblen Arbeitszeiten. Wir bieten ein 
kostenloses Mittagessen an, zu dem alle eingeladen sind. 
Mitarbeiter profitieren zudem von einem umfangreichen 
Gesundheitsprogramm mit Gesundheitstagen und einem 
Sportförderprogramm. 

Bei RÖHRIGgranit® arbeiten Menschen aus 13 Nationen. 
Um ihre Eingliederung zu erleichtern, erhalten sie kosten-
losen Deutschunterricht. Wir haben uns bewusst dazu 
entschieden, auch geflüchteten Menschen den Berufsein-
stieg zu ermöglichen. Dafür bieten wir Praktika an und 
übernehmen erfolgreiche Absolventen gerne in ein festes 
Arbeitsverhältnis. 

RÖHRIGgranit® investiert in die Schulung und Weiterbil-
dung seiner Mitarbeiter. Die genauen Maßnahmen und 
Ziele legen Mitarbeiter und Vorgesetzter gemeinsam fest. 

Zwischen vier und acht Prozent unserer Beschäftigten 
sind Auszubildende, darauf sind wir besonders stolz.  
Wer bei uns einen Ausbildungsplatz erhält, hat sehr gute 
Chancen, auch übernommen zu werden. Unsere Azubis 
betreuen wir intensiv. Nicht nur ein Ausbilder, auch  
ein Pate aus unserem Unternehmen steht ihnen zur Seite. 

Einige mineralische Rohstoffe importieren 

wir aus dem außereuropäischen Ausland. 

Hier gilt unsere besondere Sorgfalt dem 

Schutz der Menschenrechte in unserer 

Lieferkette. Deshalb ist RÖHRIGgranit® 2017 

Fair-Stone-Partner geworden. Fair Stone ist 

ein internationaler Sozial- und Umweltstan-

dard für Natursteinimporte aus Entwick-

lungs- und Schwellenländern. Mit der Part-

nerschaft verpflichten wir uns, den Standard 

entlang unserer gesamten Lieferkette um-

zusetzen. Dies wird von Fair Stone kontrol-

liert und zertifiziert. 

In
fo

REGIONALE UND  
INTERNATIONALE  
LIEFERANTEN

Wenn die Möglichkeit besteht, entschei-
den wir uns für Lieferanten aus der 
Region. Abgesehen von unseren eigenen 
Mitarbeitern sind rund 200 weitere 
regionale Arbeitsplätze mit unserem 
Unternehmen verknüpft. 

Wir arbeiten nur mit solchen Lieferan-
ten zusammen, die unseren Ansprüchen 
in Hinblick auf Qualität, Verlässlichkeit 
und Arbeitssicherheit genügen. Alle 
Lieferanten, die qualitätsrelevante 
Produkte liefern, sowie alle Dienstleister, 
die auf unserem Firmengelände aktiv 
sind, unterziehen wir einer fortgesetzten, 
standardisierten Bewertung. 

Gemeinschaft Als Arbeitgeber und  
Ausbildungsbetrieb geben wir unser Bestes, 
und unsere Mitarbeiter danken es uns.
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RÖHRIGgranit® verfolgt eine mit konkreten Zielen hinterlegte 
Umweltpolitik. Wir sind nach ISO 9001 zertifiziert und  
nach EMAS validiert, dem anspruchsvollsten System für nach- 
haltiges Umweltmanagement. 

Wir reduzieren Emissionen durch ständige technische 
Verbesserungen und entlasten damit die umliegenden 
Gemeinden. Dafür erfassen und analysieren wir seit Jahr- 
zehnten alle Prozesse, die mit der Granitgewinnung einher- 
gehen. Die gesammelten Daten und halbjährliche, umfang-
reich dokumentierte Spreng analysen unterstützen uns bei 
der Optimierung der Sprengtechnik. Besonders wichtig ist 
uns in diesem Zusammenhang der Dialog mit den Anwohnern, 
deren Bedürfnisse wir, wo immer möglich, berücksichtigen.

Mitarbeiter sensibilisieren wir für die behördlichen und 
gesetzlichen Umweltauflagen durch jährliche Unter- 
weisungen und zahlreiche Informationsveranstaltungen. 

GEWINNUNG

In den wöchentlichen Abbaubesprechungen wird die 
selektive Gesteinsgewinnung je nach Nachfrage festgelegt. 
Danach erfolgen die Vermessung, die Herstellung der 
Bohrlöcher und die Durchführung der Sprengung.  
Die Verladung des abgesprengten Materials erfolgt mit  
Bagger und SKW für die nachgelagerte Produktion.

UMWELT-
MASSNAHMEN
Rücksicht auf Nachbarn und Natur

Aufforstung Bevor wir Bäume roden, 
forsten wir an anderer Stelle wieder auf. 

Im Anschluss an die Granitgewinnung 
rekultivieren wir genutzte Flächen.
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Wir vermessen jede Steinbruchwand im Vorfeld der 
Sprengung mit 3D-Technik. Per GPS bestimmen wir die 
genaue Höhe und die Stellen, an welchen die Bohrlöcher 
gesetzt werden müssen. Die Bohrungen haben eine  
Tiefe von zehn bis 30 Metern und einen Abstand von etwa  
drei Metern zueinander. Mit Sonden überprüfen wir  
den Verlauf der Bohrungen und führen dann Sprengstoff  
in genau abgestimmten Mengen ein.

Den Zündvorgang steuern wir seit gut zwei Jahren elek- 
tronisch. Jeder Zünder wird einzeln programmiert. Dabei 
berücksichtigen wir die Gesteinsqualität sowie Winkel  
und Nähe zur Wohnbebauung. Die einzelnen Sprengsäulen 
zünden wir mit hoher Präzision in einem zeitlichen Ver-
satz von einigen Millisekunden. So vermeiden wir Ausreißer 
bei Lärm und Erschütterungen.

Für die Zukunft haben wir weitere Maßnahmen geplant. 
Um die benachbarte Ortschaft Juhöhe nicht zusätzlich  
zu belasten, ändern wir stufenweise die Abbaurichtung.  
Zudem werden wir bei Bedarf die Ladesäulen in den 
einzelnen Bohrlöchern untergliedern, um die Sprengstoff-
menge je Zündzeitstufe nochmals zu optimieren.

Insbesondere jedoch werden wir zukünftig nur noch 
Wände bis 20 Metern Höhe sprengen. Dadurch reduzieren 
wir Erschütterungen und verbessern die Sicherheit für 
unsere Beschäftigten.

KOMPENSATION

Jeden Eingriff in die Natur gleichen wir durch Kompensa- 
tionsmaßnahmen aus. Bevor Bäume für die Gewinnung 
gerodet werden, forsten wir eine andere Fläche in gleicher 
Größenordnung in enger Abstimmung mit den Behörden 
auf. Aufforstungsprojekte begleiten wir über mehrere 
Jahre, bis sichergestellt ist, dass die Aufforstung erfolgreich 
war. Im Rahmen des Abbaufortschritts rekultivieren wir 
nicht mehr benötigte Flächen.

SPRENGTECHNIK 

Die Sprengtechnik hat in den letzten Jahren große Fort-
schritte gemacht. RÖHRIGgranit® arbeitet mit einem ganzen 
Bündel neuester Technologien, um die Belastungen für 
Anwohner zu reduzieren. Dabei liegen die durch unseren 
Betrieb verursachten Erschütterungen im Jahresdurch-
schnitt schon jetzt um achtzig, manchmal sogar um neunzig 
Prozent unter den zulässigen Werten. 

Entlastung von Anwohnern Wir nutzen modernste 
Technik und reduzieren so Erschütterungen, die mit 
der Sprengung einhergehen.

Wir müssen nicht perfekt 
sein, und das ist auch gut 
so. Die Chance, uns stetig zu 
verbessern, erreichen wir im 
Team, indem wir das leben, 
was uns wichtig ist. 

    Horst Gottmann, 
Kaufmännischer Leiter

Verantwortung leben
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Tägliches Bemühen Mit Lösch-
fahrzeug, Kehrmaschine und 
einer mit Gummimatten aus- 
gekleideten Mulde reduzieren 
wir Staub und Lärm.

STAUBMINDERUNG

Um die Staubentwicklung zu minimieren, sind unsere 
Produktionsanlagen eingekapselt. Wir haben mehrere 
Ent staubungsanlagen im Einsatz, mit denen wir einen 
Großteil der in den Anlagen entstehenden Stäube erfassen 
und abscheiden. 

Das Material wird für die verschiedenen Produkte sieb- 
klassiert, teilweise getrocknet und in Silos oder auf Halden 
gelagert. Hier unterdrücken wir die Staubentwicklung 
durch fest installierte Berieselungsanlagen. Auch die Fahr- 
wege werden automatisch berieselt. Das Berieselungs- 
system bauen wir weiter aus. In trockenen Perioden setzen 
wir zusätzlich einen Wasserwagen ein.

Seit 2018 verfügen wir über ein professionelles Lösch-
fahrzeug. Wir nutzen es täglich, um die trockenen Steine zu 
bewässern, bevor sie dem Produktionsprozess zugeführt 
werden. Auch dadurch binden wir Staub. Bei großem Wind 
oder besonderer Trockenheit setzen wir das Löschfahrzeug 
zusätzlich zur Bewässerung der Produkthalden ein.

RÖHRIGgranit® hat eine eigene Straßenkehrmaschine, die 
sowohl die befestigten Fahrwege auf dem Betriebsgelände 
als auch die Werkstraße von Montag bis Samstag reinigt. 

LÄRMMINDERUNG

Im Jahr 2017 haben wir die Rückfahrwarnsignale an  
unseren mobilen Maschinen gegen leisere ausgetauscht. 
Die Signale haben statt 120 Dezibel nur noch höchstens  
85 Dezibel. Für diese sehr deutliche Reduzierung der 
Lärmbelastung haben wir viele positive Rückmeldungen 
von Anwohnern erhalten.

Auch das Beladen unserer Muldenkipper war bislang 
lärmintensiv. Deshalb haben wir 2018 die Stahlblechmulde 
des Caterpillar 775F mit einem zehn Zentimeter dicken 
Gummiboden ausgekleidet und dadurch den Lärm erheb-
lich reduziert. Die Rückmeldungen aus der Bevölkerung 
sind auch da sehr positiv.
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Werkstraße Die von RÖHRIGgranit® vor 20 Jahren gebaute und bis  
heute von uns instandgehaltene Werkstraße entlastet Sonderbach vom  

LKW-Verkehr. Rettungsfahrzeuge aller Art nutzen sie bei Notfällen. 

VERKEHR

Der Standort von RÖHRIGgranit® ist seit 1997 durch eine 
Werkstraße unmittelbar an die L3120 angebunden. Mit der 
Werkstraße, die wir reinigen und Instand halten, wurde 
eine Verkehrsanbindung geschaffen, die insbesondere die 
Stadtteile Sonderbach und Kirschhausen, aber auch die 
Vorstadt und die Innenstadt von Heppenheim vom Schwer-
lastverkehr entlastet. Rettungsdienste und Feuerwehren 
nutzen die Werkstraße bei Sperrung der B460 zwischen 
Heppenheim und Kirschhausen als Umgehung. 

ENERGIEEFFIZIENZ 

Zur Energieeinsparung und zur Reduktion unseres CO2- 
Fußabdrucks nutzen wir die Wärmeabluft des Druckluft-
kompressors im Winter zum Heizen der Werkstatt. 

In unserem Werk in Lampertheim haben wir 2016  
die Beleuchtung von drei Produktions- und Lagerhallen 
modernisiert. Durch die Umstellung auf LED erreichen  
wir eine Energieeinsparung von 75 Prozent. 

Im Rahmen unseres Umweltmanagements setzen wir  
uns in diesem Bereich immer weitere Ziele.

WASSER

Das auf dem Steinbruchgelände anfallende Oberflächen-
wasser sammeln wir und leiten es in einem mehrstufigen 
Prozess mit Absetzmöglichkeit der Feinteile in den Vorfluter 
ab. Zur Berieselung von Halden und Fahrwegen nutzen  
wir seit 2006 fast ausschließlich Oberflächenwasser, das 
wir in eine interne Leitung einspeisen, um verschiedene 
Bewässerungseinrichtungen zu bedienen. So konnten wir 
den Verbrauch von Frischwasser erheblich reduzieren.

RÖHRIGgranit® dokumentiert alle wesentlichen Umwelt-
maßnahmen und wertet die Daten aus. Wir entwickeln 
unsere Umweltziele weiter, verbessern die Prozess-
abläufe und leisten auch durch viele freiwillige Maß-
nahmen einen Beitrag zur Entlastung des Umfelds. 

ICH DANKE ALLEN BÜRGERINNEN UND BÜRGERN,  
DIE MIT IHREM ENGAGEMENT UND IHREN IDEEN  
ZUM BAU DER WERKSTRASSE BEIGETRAGEN HABEN. 

Gerhard Röhrig, Geschäftsführung
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Der Steinbruch als Biotop

NATURSCHUTZ

Die Gewinnung von Granit und Gneis ist mit Eingriffen in 
die Natur verbunden und durch Genehmigungsbehörden 
streng reglementiert. Sie begrenzen den Abbau von  
Gestein und verpflichten zur Rekultivierung der Flächen.  
RÖHRIGgranit® engagiert sich weit über die gesetzlichen 
Vorgaben hinaus. 

Durch den Gesteinsabbau entstehen immer neue, sich 
wandelnde Biotope. Viele Tiere und Pflanzen, die ihren 
natürlichen Lebensraum verloren haben, finden hier einen 
Ersatzlebensraum, der ihrem ursprünglichen oft sehr 
nahekommt. Für uns ist der Schutz solcher neubesiedelten 
Lebensräume ein besonderes Anliegen. Schon 2005 haben 
wir – als erstes Unternehmen der Gesteinsindustrie –  
eine Vogelschutzvereinbarung unterzeichnet, die den 
Schutz der im Steinbruch brütenden Uhus und Wander-
falken garantiert. 

Der Steinbruch beherbergt außerdem das größte südhes- 
sische Vorkommen der Gelbbauchunke, welches in Zu- 
sammenarbeit mit dem NABU Hessen gefördert wird. Das 
ökologische Engagement und das konsequente Monitoring 
der Schutzbemühungen wurden 2016 im Rahmen des 
Nachhaltigkeitspreises der deutschen Gesteinsindustrie  
mit dem Sonderpreis „Biodiversität“ ausgezeichnet. 

Seit 2015 haben wir eine Kooperationsvereinbarung mit 
dem NABU Heppenheim. Wir sind Mitglied der Umwelt- 
allianz Hessen und langjähriges Mitglied im Ökoprofit  
Club Südhessen sowie als Partner für Biologische Vielfalt  
in Hessen ausgezeichnet. 

Alle unsere Naturschutzaktivitäten überwachen und 
bewerten wir gemeinsam mit unseren Partnern.  
Insbesondere mit dem NABU stehen wir in einem aktiven 
Ideenaustausch.

Zuflucht Viele Tiere und Pflanzen, 
die ihren natürlichen Lebensraum 
verloren haben, finden im Steinbruch 
einen Ersatzlebensraum.
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UHUS UND WANDERFALKEN

Die Steinbrüche von RÖHRIGgranit® sind Teil des euro- 
päischen Vogelschutzgebiets „Felswände des vorderen 
Odenwaldes“, das speziell auf den Schutz von Uhu und 
Wanderfalke abzielt. Seit den späten Neunzigerjahren 
haben sich beide Greifvogelarten bei uns angesiedelt  
und genießen seither unseren besonderen Schutz.

Gemeinsam mit dem Vogelschutzbeauftragten sichern 
wir die Nistplätze der Uhus und die Aufzucht ihrer  
Brut im laufenden Steinbruchbetrieb. Unsere Mitarbeiter  
sind sensibilisiert und nehmen in der Aufzuchtphase 
besondere Rücksicht. 

Kaum sechshundert Meter von den Uhus entfernt  
brüten Wanderfalken im benachbarten Steinbruch Lärche, 
die ebenfalls von aktiven Schutzmaßnahmen profitieren. 
Der Brutplatz in der Bruchwand wurde zunächst über-
dacht und später durch einen Nistkasten ersetzt. 

Die Entwicklung und das Brutverhalten der Uhus und 
Wanderfalken monitoren wir seit 1998. Seither sind 29 
Uhus und 35 Falken in unserem Steinbruch in Heppenheim 
geschlüpft und ausgeflogen. Nach Einschätzung des NABU 
geht ein Großteil der heute in der Region lebenden Vögel 
auf die Bruten im Steinbruch von RÖHRIGgranit® zurück.

Zusammenarbeit Gemeinsam mit den NABU 
schützen und monitoren wir die Entwicklung 
von Wanderfalken und Uhus im Steinbruch.
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GELBBAUCHUNKEN  
UND ANDERE AMPHIBIEN

Amphibien finden in den Steinbrüchen 
von RÖHRIGgranit® hervorragende 
Lebensräume. Im Rahmen unserer 
Artenschutzmaßnahmen kümmern 
wir uns insbesondere um die Gelb- 
bauchunke. Sie gehört zu den beson-
ders streng geschützten Arten und  
hat bei uns einen sicheren Lebens-
raum gefunden.

Für sie modellieren Mitarbeiter 
jedes Frühjahr Kleinstgewässer und 
pflegen sie über das Jahr. Es werden 
immer neue Tümpel angelegt, damit 
sich möglichst wenige Fressfeinde der 
Unke darin etablieren können. Bereits 
104 dieser Tümpel haben wir auf 
unserem Gelände angelegt. Der NABU 
geht davon aus, dass eine Ausbreitung 
der Gelbbauchunke über die Grenzen 
des Steinbruchs hinaus gelungen ist.

Die finanzielle Unterstützung  
der Bundesrepublik im Programm 
Biologische Vielfalt, zur „Stärkung  
und Vernetzung von Gelbbauchunken- 
Vorkommen in Deutschland“, ist im 
Februar 2018 ausgelaufen. Deshalb 
haben wir einen Kooperationsvertrag 
mit dem NABU Hessen geschlossen, 
um die weitere Betreuung, Sicherung 
und Stärkung unserer Gelbbauch- 
unken-Population im Anschluss an 
dieses Programm zu gewährleisten 
und zu finanzieren. 

Neben der Gelbbauchunke finden 
sechs weitere Amphibienarten wie 
Bergmolch, Fadenmolch, Grasfrosch, 
Springfrosch, Erdkröte und Feuer- 
salamander ideale Lebensräume in 
unserem Betrieb. Die hohe Anzahl  
der verschiedenen Amphibien zeigt, 
wie wichtig der Steinbruch als Lebens- 
raum für diese Arten ist.

FLEDERMÄUSE

In den Steinbrüchen von RÖHRIGgranit® 
ist eine Vielzahl verschiedener Fleder- 
mausarten nachweisbar, dazu gehören 
Bartfledermaus, Braunes Langohr, 
Wasserfledermaus, Breitflügelfleder-
maus, Großer Abendsegler, Zwerg- 
fledermaus oder Rauhautfledermaus. 
Um die Entwicklung der Fledermaus-
bestände zu fördern, haben wir viele 
artspezifische Quartiere auf unserem 
Areal und im angrenzenden Gelände 
installiert. Die künstlichen Quartiere 
dienen dem Aufenthalt, der Vermeh-
rung und auch der Überwinterung  
der verschiedenen Fledermausarten.

UMWELTBILDUNG  
FÜR KINDER

Wir wollen Biodiversität für Kinder 
erlebbar machen und damit die 
nationale Strategie zur biologischen 
Vielfalt der Bundesregierung und  
der hessischen Landesregierung 
unterstützen. Deshalb haben im Jahr 
2018 Mitarbeiter gemeinsam mit 
Fachleuten und einer Pädagogin ein 
Kinderbuch gestaltet, das zeigt,  
wie Mensch, Tier und Pflanzenwelt  
in Einklang leben können – selbst  
in einem Steinbruch. Das Buch haben 
wir in einer Auflage von zunächst 
1.500 Exemplaren publiziert.

Seltene Tiere und Pflanzen finden im  
Steinbruch einen geeigneten Lebensraum.

   Pascal Guthier, Assistent Führungskreis
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NATURKUNDLICHE  
EXKURSIONEN

Gemeinsam mit dem NABU Heppen-
heim bieten wir naturkundliche Ex- 
kursionen für alle Altersgruppen an. 
Kindergärten, Schulklassen, Vereine 
und andere Gruppen führen wir 
regelmäßig durch unsere Steinbrüche. 
Auf diese Weise erhalten jährlich etwa 
600 Personen Einblick in die Arbeits-
abläufe und unsere Naturschutz- 
projekte. Auf sehr großes Interesse 
stoßen dabei nächtliche Exkursionen 
während der Balzzeit der Uhus.

BIENENFORSCHUNG 

Wir beteiligen uns an dem Projekt 
we4bee des Bienenforschers  
Prof. Dr. Jürgen Tautz zur Erforschung 
des Bienenverhaltens. Dafür bringen 
wir auf unserem Gelände eine Beob-
achtungsstation an. 

Honigbienen sind Schlüsselorganis-
men im Naturhaushalt und unersetz- 
liche Helfer des Menschen bei der 
Ernährungssicherung. Durch Umwelt-
belastungen sind sie stark bedroht, 
wobei über die komplexen Zusam-
menhänge noch zu wenig bekannt ist. 
Hier will we4bee Abhilfe schaffen.  
Die gemeinnützige gGmbH baut 
gemeinsam mit der AUDI-Stiftung für 
Umwelt ein Netzwerk auf, in dem  
mit Technik ausgestattete Bienenstöcke 
Beobachtungen und Daten liefern. 
Auch externe Interessenten werden 
über das Internet Informationen  
zu den einzelnen Stationen abrufen 
können.

Geschützter Lebensraum Um Flora und  
Fauna im Steinbruch zu entwickeln,  
arbeiten wir mit Naturschutzverbänden  
und Wissenschaftlern eng zusammen. 

INSEKTEN 
UND REPTILIEN

Mit dem Erwerb einer großen Streu- 
obstwiese haben wir unsere Schutz- 
bemühungen auf die stark gefährdete 
Insektenfauna – speziell der Wiesen-
schmetterlinge – ausgedehnt. Durch 
nur einmaliges, selektiertes und 
parzelliertes Mähen sowie teilweises 
Stehenlassen der Vegetation über den 
Winter wollen wir den Insekten beste 
Überlebens- und Vermehrungschan-
chen geben.

An unserem Firmensitz haben wir 
zudem eine Trockenmauer errichtet, 
die mit Nahrungs- und Nektarpflanzen 
speziell für Wildbienen, Schmetter- 
linge und deren Raupen bestückt wird. 
Die Hohlräume in der Mauer sollen 
Mauer- und Zauneidechse sowie 
Schlingnattern Lebensraum bieten. 
Am Fuß der Mauer werden wasser- 
führende Fahrspuren Amphibien 
Gelegenheit zur Vermehrung geben. 
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Den Menschen an unseren Standorten 
sind wir besonders verbunden. Wir 
verstehen uns als Partner der Region, 
der nicht nur Arbeitsplätze schafft, 
sondern den Dialog mit den Anwoh-
nern pflegt und den sozialen Zusam-
menhalt fördert.

Unser Standort in Heppenheim liegt 
eingebettet zwischen den Ortschaften 
Sonderbach, Kirschhausen, Erbach 
und Juhöhe. Mit den Bewohnern dort 
stehen wir in einem besonders inten- 
siven Austausch. Wir informieren  
sie, wenn Vorhaben im Steinbruch ihre 
Interessen berühren könnten, und 
haben ein offenes Ohr für ihre Anliegen.

FÖRDERUNG 
VON VEREINEN

Wir unterstützen über 30 Vereine aus 
den Bereichen Sport, Kultur und 
So ziales durch langfristige Sponsoren-
verträge und finanzielle Zuwendungen. 
Ein wichtiges Ziel dabei ist vor allem 
die Jugendarbeit.

Insbesondere für die Vereine in 
unserer Nachbarschaft engagieren  
wir uns mit großer Kraft und hohem 
finanziellen Aufwand. Dazu gehört 
auch eine Immobilie, die RÖHRIGgranit® 
im Jahr 2005 erworben, saniert und  
den ansässigen Vereinen mietfrei  
zur Verfügung gestellt hat. Sie verfügt 
über drei große Räume, die als 
Übungsraum für Chöre, als Tanzraum 
und als Sitzungsraum ausgestattet 
sind. Dazu gibt es weitere kleine 
Räume und einen großen Außenbe-
reich, der insbesondere für Veranstal-
tungen im Sommer genutzt wird.

Engagement für Kinder und die Region

NACHBAR-
SCHAFT

LEHRPFAD ZU 
DEN HÜGELGRÄBERN 

Die Steinbrüche von RÖHRIGgranit® 
liegen am Rand des Geo-Naturparks 
Bergstraße-Odenwald. Das Wegenetz 
führt an den Hügelgräbern auf der  
Lee vorbei, die von uns im Rahmen 
eines Feriencamps mit Informations-
tafeln versehen wurden. Die sechs 
Gräber aus der Jungsteinzeit liegen  
am Steinkopf auf der Juhöhe, auf der 
Gemarkung Heppenheim. Die dort 
geborgenen Keramikgefäße, Stein- 
beile und Feuersteinklingen sind  
in den Heimatmuseen in Bensheim 
und Darmstadt ausgestellt.

Gemeinschaft Die Firma RÖHRIGgranit® stellt  
der Kulturgemeinschaft das Haus der Vereine  
mietfrei zur Verfügung.
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NATURERLEBEN 
FÜR KINDER

Kinder spielerisch an die Natur heran- 
zuführen ist uns besonders wichtig. 
Deshalb bietet RÖHRIGgranit® seit 
vielen Jahren Bildungsveranstaltungen 
für Kinder an. Dazu gehören Ausflüge 
in die Steinbrüche, um Uhus, Unken 
und andere geschützte Arten zu 
beobachten, aber auch Naturprojekt-
wochen für Kindergärten und Schul-
klassen. Wir setzen mit Kindern 
Forellen in den Sonderbach ein, pflanzen 
Obstbäume, begrünen Steinmauern 
als neue Habitate für Tiere, gestalten 
Naturlehrpfade und vieles mehr. Im 
Mittelpunkt steht immer die Begeg-
nung der Kinder mit der Natur und  
die Entdeckung der eigenen handwerk-
lichen Fertigkeiten.

Wir haben für alle Belange der 
Bürger aus der Nachbarschaft 
ein offenes Ohr.

   Mathias Stephan,
Verkaufsleiter/Leiter Marketing
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SCHWALBEN FÜR SONDERBACH

Unser Engagement für den Naturschutz tragen wir in die 
benachbarten Gemeinden. So haben wir 2017 in Koopera-
tion mit dem NABU ein Mitmachprojekt zum Thema 
Schwalben für das Dorf Sonderbach veranstaltet. 

Den Höhepunkt bildete ein zweitägiger Ferien-Work- 
shop für Sonderbacher Kinder und Mitglieder der NABU- 
Kindergruppe von 8 bis 12 Jahren. Die Kinder lernten 
Wissenswertes über Schwalben, fertigten künstliche Nist- 
hilfen, erfassten die bereits im Ort vorhandenen Nester  
und beobachteten die Fütterung von jungen Rauchschwalben 
in den Viehställen eines hiesigen Landwirts.

Auch Mehlschwalbennester konnten erworben werden, 
die von der freiwilligen Feuerwehr an den Häusern an- 
gebracht wurden. Zusätzlich haben wir im Rahmen einer 
feierlichen Zeremonie im Ort einen Schwalbenturm auf - 
gestellt. Die Entwicklung der Schwalbenpopulation in Sonder- 
bach monitort RÖHRIGgranit® gemeinsam mit dem NABU.

FERIENCAMP

Seit 2010 bietet RÖHRIGgranit® im Zweijahresrhythmus 
fünftägige Feriencamps für 80 Kinder zwischen 7 und 12 
Jahren an. Wir übernehmen dabei die Ganztagesbetreuung 
von 7.30 bis 17 Uhr, die täglich mit einem gesunden 
Frühstück beginnt. Die Kinder verbringen Zeit im Wald, 
beobachten Tiere, suchen Mineralien, bauen mit Natur- 
materialien und besichtigen den Steinbruch. Um sie hoch- 
wertig zu betreuen, arbeiten wir mit externen Fachleuten 
zusammen. Dazu gehören Mitarbeiter von Hessen Forst, 

NABU-Aktive, Pädagogen, Mineralogen und Archäologen. 
Für die Betreuung stellen wir bis zu zehn Mitarbeiter frei. 

Ein so umfassendes, langjähriges Engagement ist für ein 
Unternehmen unserer Größenordnung sicherlich einmalig. 
2016 wurden wir dafür mit dem Nachhaltigkeitspreis der 
Deutschen Gesteinsindustrie ausgezeichnet.

PARTNER DER FEUERWEHR

Seit Jahrzehnten unterstützt RÖHRIGgranit® die umliegenden 
Feuerwehren. Freiwillige Feuerwehren haben zunehmend 
Probleme, bei Alarmen während der Arbeitszeit auf 
qualifiziertes Personal zurückzugreifen. RÖHRIGgranit® hat 
sich als „Partner der Feuerwehr“ verpflichtet, Mitarbeiter, 
die bei der Feuerwehr engagiert sind, für Einsätze von  
der Arbeit freizustellen. Wir halten das für eine Selbstver-
ständlichkeit und sind stolz darauf, Kollegen zu haben,  
die sich für die Gemeinschaft einsetzen.

Kinder, Kinder Die Zukunft liegt in der Hand der Kinder.  
In unserem Feriencamp und durch viele andere Veranstaltungen 
machen wir sie mit den Schätzen der Natur vertraut.
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Freiwillige Feuerwehr Wir stellen unsere Mitarbeiter  
für ihr ehrenamtliches Engagement frei. 

Wir führen Kinder spielerisch  
an die Natur heran. Das liegt uns  
besonders am Herzen.

   Birgitt Bauer, 
Verkaufsinnendienst/Öffentlichkeitsarbeit
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Wir setzen Ziele gemeinsam

DIE ZUKUNFT

WIR GEHEN AUS INNERER 
ÜBERZEUGUNG UNSEREN 
ZIELEN ENTGEGEN.

Marco Röhrig, Geschäftsführung 
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Für RÖHRIGgranit® ist Heppenheim 
nicht irgendein Standort, sondern 
Heimat. Wir sind hier seit Genera- 
tionen tief verwurzelt. Als Familien- 
betrieb leben wir die Tradition. 

Seit über 50 Jahren engagieren wir 
uns aus dieser Verbundenheit heraus 
vor allem für die sozialen Belange  
und den Naturschutz in der Region.  
So soll es auch bleiben. Wir werden 
mit Nachbarn weiterhin das Gespräch 
suchen, zuhören und gemeinsam 
Lösungen finden. Der Umweltschutz 
ist uns dabei besonders wichtig. 

Bei RÖHRIGgranit® haben wir Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, deren 
Großväter schon in unserem Unter-

Mein Großvater war 
Jahrzehnte bei RÖHRIG 
beschäftigt, das hat mich 
neugierig gemacht. 
                          Nicole Schroeter,
Teamassistenz Außendienst/ 

Produktmarketing

nehmen tätig waren. Wir wünschen 
uns, dass wir auch zukünftig junge 
Menschen aus den umliegenden 
Ortschaften dafür begeistern können, 
bei uns zu arbeiten. RÖHRIGgranit® ist 
ein engagierter Ausbildungsbetrieb 
und Arbeitgeber, unsere Hierarchien 
sind flach. Mitarbeiter in die Prozesse 
und Ziele unseres Unternehmens mit 
einzubinden, ist Teil unserer Unter-
nehmensphilosophie.

Die Märkte verändern sich. Um 
dauerhaft und nachhaltig wirtschaften 
zu können, müssen wir uns als 
Familienbetrieb auf solche Verände-
rungen einstellen. Wir wollen Granit 
weiterhin rohstoffschonend gewinnen, 
dabei die Wertschöpfung vertiefen 
und durch eigenentwickelte Vered-
lungsprozesse immer wieder neue, 
innovative Produkte schaffen. So 
bleiben wir unabhängig und wettbe-
werbsfähig. 

Wir sind ein fortschrittliches, 
familienfreundliches Unternehmen, 
das mit der Zeit geht. Gemeinsam mit 
allen Mitarbeitern verstehen wir uns 
als Team und gehen mit positiver 
Energie und aus innerer Überzeugung 
heraus unseren Zielen entgegen. 



Kontakt
Tel: +49/(0)6252/7009-0
Fax: +49/(0)6252/7009-11

info@roehrig-granit.de
www.roehrig-granit.de

 
RÖHRIGgranit® GmbH
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64646 Heppenheim


